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¢En qué plengan
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Es la actividad mental a través de la cual en algun momento una
revelacion o insight se produce dentro del cerebro y trae como
resultado una idea o una accion nueva que trae valor.
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;Para que Creamos?

Para promocionar / vender...

Para decir / comunicar

Para
entretener... 2w o
@ &8 & ©
o 4
- & ¥
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;Para que Creamos?

Para encontrar soluciones practicas

Para hacer la vida mas
placentera...
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;Para qué Creamos?

Para
disfrutar
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Creamos?

4

gue

;Para

Por necesidad ...
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EL PROCESO CREATIVO




No pienso, luego creo

Nuestras ideas estan estructuradas de elementos predecibles que son los
conceptos y categorias.

Pensamos de manera reproductivq, sobre la base de los problemas que
hemos tenido en el pasado.-

Los estereotipos son cruciales para la comprension y
supervivencia del dia a dia. Simplifican la percepcion para
poder procesar la informacion de manera mas eficiente.

La imaginacion estd estructurada por elementos y formas ya
conocidas, de acuerdo con conceptos y categorias que ya
existen en nuestra mente
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Pensar de manera creativa

generar asociaciones entre dos temas o mas bien diferentes,
pensar productivamente
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Combinar aleatoriamente elementos
y crear patrones diferentes

experimentar multiplicidad de perspectivas
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La actividad cerebral, si bien es racional, esta directamente
determinada por el ambiente en el cual esta inmersa.

l1a percepcion crea la realidad

sonido
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;Como Creamos?

1. Preparacion plantear el objetivo a raiz de una inquietud

2. Incubacién surgen analogias y conexiones inusuales
distantes

3. Revelacion Interior cuanto mds conexiones inusuales y
sutiles, se generan nuevos neurotransmisores que favorecen
la aparicion de estos

4. Evaluacion pregunta sobre el valor de la revelacion,
momento emociondl

5. Elaboracion implementacion
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LOS SIETE MANDAMIENTOS
de 1a Creatividad

No te juzgards

No hards comentarios
No editards

No ejecutards

No femerds

No mirards hacia atrds
No perderds el foco
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Skills to Succeed -II|!

GENERANDO IDEAS

DINAMICA

Ejercicio de Kastika
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¢,Que es importante?

Skills to Succeed

v Fluidez

* Mucha cantidad de ideas para un mismo objetivo

v" Flexibilidad

+ |deas de distintas dreas de conocimiento

v' Orientacion al objetivo

* No te olvides porque comenzaste a pensar

v Originalidad

- Diferenciarse del contexto y Animarse a exponerse

>
accenture
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“

TECNICA SCAMPER Skills to Succeed -'ﬂ!

Relacionar las ideas ya producidas con:

Sustituir personas, ingredientes, material, proceso, efc
Combinar mezclar, aliar, conjunto, ideas unidas
Adaptar que ofra idea me sugiere esto?

Modificar magnificar, minimizar, sacar, deformar
Poner en ofra forma otros usos, formas de usar, contx
Eliminar dejar fuera alguna parte, resumir, hacer -

Reordenar cambiar disposicion, secuencia, rotar

>
accenture
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TECNICA DE WALT DISNEY

Frente a un desafio creativo, cambiar de
perspectiva tres veces, jugando @
representar distinfos roles y a relacionar la
perspectiva de esos roles con su desafio
Dia 1: Perspectiva del
Dia 2: Perspectiva del

Dia 3: Perspectiva del
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»Como potenci capacidad
¢ potehed Vaa p
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Un buen estado
mental es 1as
propensoa tener
1n51g «3
* a traves de actl\nda S3s ' ' Ei naturaleza, o hobbies entrenamos
las reaccio escenarios desconocidos
* depqts sémula Iao dgena cerebral

*

Evita el Stres, desacelerai‘ran 0S|
Meditacion / respiracion trascENEENIEYEs [SeF=TgI

* manten Io? EVA LI {1\ o HbN amigos Yy familiares

* regular |gis lones : Si te is tHSte pensamientos
. diférentes de cuan
¢

* Romper la rutin 2



Impacto de las emociones

Silas emociones ya te invadieron

1) Expresion

2) Cambio cognitivo : efiguetar la emocion o
reformularia.

Suprimir la emocion puede ser contraproducente.
Como regular la emocion
1) Seleccion de la situacion

2) Modificacion de la situacion
3) Desvio de la tension
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Regular la emocion

1) reinterpretar un suceso o evento

2) normalizar, describir de manera consciente las
diferencias emociones que vas a atravesar
durante algun cambio en tu vida para
reducir asi su amenaza

3) reordenar la informacidon, cambiar el
posicionamiento de las jerarquias
establecidas en tu mente.

4) reposicionarse, esto implica ponerse en el lugar
de ofros para volverd a mirar desde otra
perspectiva lo que sucede.
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“Las ideas son como los conejos
Si tienes un par, muy pronto
tendras una docena.”

“Si quieres tener buenas ideas, debes
tener muchas. En su mayoria seran
malas. Tendras que aprender a
distinguir y descartar.”

VIDEO: ¢4 Te atreves a soiar?
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http://www.youtube.com/watch?v=i07qz_6Mk7g

TEST DE CREATIVIDAID




Actitudes creativas

+ Generaruna gran energia fisica, aunque a menudo se
necesite franquilidad, quietud.

+ Trabagjar muchisimas horas con mucha concentfracion pero
pero sintiendose frescos y entusiasmados por lo que hacen >
la hiperactividad no es una condicion necesaria

+ Descansary dormir mucho con frecuencia sin la presion del
calendario, reloj o jefe
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Actitudes creativas

+ Combinarjuego y disciplina, responsabilidad e
Imresponsabilidad

+ Perseverary pensar con claridad que se debe trabagjar duro y
mucho para concretar una idea

+ Por momentos ser muy extrovertidos y luego infrovertidos, en
ocasiones mostrarse y otras, sentarse a observar la gente pasar

+ Humildady orgullo ala vez
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Actitudes creativas

+ Enfocarse en los proyectos del futuro y en los desafios del
presente mas que en los logros pasados

+ Tener espiritu rebelde e independiente, estudiar la disciplina en
la que se estd siendo creativo: fradicional y conservadory a la

vez rebelde

+ Apasionarse por el trabajo, amary disfrutar lo que hacen. La
creatividad necesita intencion
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Qtras tecnicas

1 ...Leer historias, hacer silencio, ejercitar la imaginacion, jugar con la ambigledad
2 ...Preguntas divertidas

3 ...Asunciones revertidas

4  ...Perspectivas desde otras profesiones
5 ...Profesiones y oficio

6 ...Lo muy diferente

7 ...Visualizacion creativa

8 ...Los extremos opuestos

9 ...Cambiando una palabra, luego dos ...
10 ...Provocacion, Las revistas, El Bailarin
11 ...Mapas mentales
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